


“Det arbeidet som duger, er det som blir utfert av
dyktige hender, ledet av en klar hjerne og inspirert

av et kjeerlig hjerte.”

Florence Nightingale
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“Mange mennesker lar sjansen ga fra seg fordi

den er kledd i kjeledress og likner hardt arbeid. “

“Det vil aldri regne roser. Vil vi ha flere roser,

)

ma vi plante flere busker.’
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Ukjent George Elliot
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“Har du vaert i et selskap hvor du har mattet skamme deg J(,/_/ocg"%
. . T 5 (%
over et par arbeidsslitte hender, da har du veert i darlig selskap. &C*’.r £s .
Bjarnstjerne Bjernson < /74@/0
Qo ]

“Maten & komme i gang pa, er a slutte

a snakke og begynne a gjore noe.”
Walt Disney
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Styrets beretning 2023

Jaeren Industripartner eies av de de tre Jaerkom-
munene Klepp, Time og Ha. Virksomhetsomradet
er sysselsetting av personer med nedsatt
arbeidsevne gjennom produksjon av varer og
tjenester.

For a tilby tilrettelagt arbeid og arbeidstrening
har bedriften egne produksjonsavdelinger i hver
av de tre eierkommunene. Totalt ble det pa disse

avdelingene solgt varer og tjenester i 2023 for
29 936 186,- mot kr 34 611 974,- 1 2022.

Salgsinntekter produksjon

2023
2022
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
2014

Etter flere ar med hoye salgstall pa treavdelingen
har vi né fatt en korreksjon som gjer at vi far en
nedgang i omsetning. Kundemassen er stabil og
nedgangen skyldes et jevnt lavere uttak.

Sum inntekter

2023
2022
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
2014

*

Trelastveien pa Neerbe ble solgt for 8 000.

*k

JAREN INDUSTRIPARTNER

Treavdelingen er den avdelingen med hoyest
omsetning. Pa ovrige avdelinger har omsetningen
veert pa niva med fjoraret.

Totale driftsinntekter var 1 2023 pa
59 926 452,- mot kroner 63 229 871,-12022.

Desember 2023 flyttet handtverksavdelingen,

Jobbkompetanse og administrasjonen fra

Hélandsvegen 23 og Engelsvollvegen 264 til
Plogfabrikkvegen 10. Flyttingen gikk over all
forventning og vi kan na tilby topp moderne
lokaler til alle vare ansatte. Flyttingen har og vil
gi ytterligere synergier for bedriften og er et
strategisk viktig grep for videreutvikling av
virksomheten.

Eiendommen i Halandsvegen 21 og 23 ble
hosten 2023 lagt ut for salg. Det kom inn bud
som styret aksepterte, eiendommen vil bli over-
dratt til nye eier januar 2024. Salget medferer
at det ma gjeres endringer i selskapsstrukturen
og i forbindelse med salget vil JIP eiendom bli
overtatt av kjoper.

59 926

63 229
57608 B3 3 33
55465 3 33
59 964

57 539 3 3

48800 F'%

Vekst i arbeidsmarkedstiltak skyldes fusjon med JSI og Nye AFT plasser.

Salget vil gi JIP muligheter til & utvikle bedriften
videre og etter & ha vunnet anbud pa vaskeri-
tjenester for Klepp kommune sa er det besluttet
d investere i et nytt moderne vaskeri som vil
veere klar for oppstart 1. september 2024.

Som mange andre bedrifter i var bransje har vi
blitt rammet hardt av ekende pensjonskostnader.
Vi har en lukket offentlig pensjonsavtale som gir
oss hoye reguleringspremier. 2023 gav oss ca
1,4 million i heyere pensjon enn i 2022 og

prognosen for 2024 viser en ytterligere ekning.

Vi har i 2022 hatt samarbeidsavtale med NAV
rundt et tiltak - Arbeidsforberedende trening

(AFT)

Tildelt forhandsgodkjente bedrifter
- 30 tiltaksplasser.

Arsresultat i 2023 viser et overskudd pa
1435 212,- mot et overskudd pa 1389 903,-

2022.

Resultat
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Mistet oppfelging (anbud)/corona.

o Stor @kningi pris pa trevirke/Overgang til konsern.

Styrets beretning 2023

JIP er ISO-9001 sertifisert. Sammen med fortsatt
satsing rundt 5SS Leanmetodikk har vi gode sys-
temer knyttet til vart kvalitets- og personal-
arbeid. Det gjennomferes arlige risikoanalyser av
alle maskiner og arbeidsprosesser med pafelgende
handlingsplan. Vernerunder gjennomferes arlig.
Arbeidsmiljoet og sikkerheten anses som god.

2014 2015 2016 2017

8% 8% 4,9% 8,3%

2018 2019 2020 2021

6,7% 6,6% 5,8% 10,2%

2022 2023

10,1% 6,6%

Sykefraveeret for arbeidsledere og administrasjon
var i 2023 pa 6,6 %, noe som er en nedgang
pa 3,5 % fra 2022. Korttidsfravaeret er fortsatt
gledelig lavt pa 1,2 %. Etter mange &r med hoyt
langtidsfraveer far vi nd en nedgang. Dette skyldes
blant annet at bedriften er og har vaert gjennom
et generasjonsskifte og vi har hatt feerre lang-
tidssykemeldinger enn tidligere. Styret blir
orientert fortlopende om sykefraveer og dette er
en sak pé alle styremeter.

JIP — til & stole pa!



Styrets beretning 2023

Selskaps struktur

Bedriften hadde pr 31.12.23 129 ansatte.
105 er i varig tilrettelagt arbeid.

Bedriften har en malsetning om & vaere en
arbeidsplass der det rader full likestilling mellom
kvinner og menn. Det forekommer ikke
forskjellsbehandling i saker som gjelder lenn,
avansement eller rekruttering. Bedriften
praktiserer lik lenn pa stillingsniva uavhengig av
kjenn.

Oksnevad, 20.03.24

Bedriften driver ikke noen form for produksjon
som medferer forurensing av ytre milje.

/&rsregnskapet er avlagt under forutsetning om
fortsatt positiv drift. Styret mener arsregnskap
med noter gir dekkende informasjon om selskapets
drift i 2023. Det er ikke inntruffet hendelser
etter arsskiftet som har vesentlig innflytelse
pa regnskapet. Selskapet kan etter vedtektene
ikke utdele utbytte.

Overskudd pa 1435 212,-
gar til styrking av egenkapitalen.

I

Lars Enevoldsen

Roar Lima Grgdeland

JIP EIENDOM AS

Jxren Industripartner As
selskapsstruktur

TIME KOMMUNE

JIP HOLDING AS
100%

JAREN INDUSTRIPARTNER AS

Styreleder Styrets nestleder
—TW\)‘)\ 5. BCDUN [ju\\/m ELQA&@V\ ¢
Torill S. Bgen Nina Klausen
J Styremedlem
Wekalke Jpdtas KVERNELAND
Z - X NZARINGSPARK XI AS
ns Kristian Wibecke Natas

Styremedlem Styremedlem

Daglig leder
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2023 - ET AR FOR HISTORIEB@KENE

Jaeren Industripartner har en begivenhetsrik historie
som vi i 2023 har samlet i bok. Tom Hetland har
gravd i arkiver, intervjuet navaerende og tidligere
ansatte, kunder og ikke minst representanter fra

eierne. Resultatet vil foreligge varen 2024, det

gleder vi oss til.

Mens boka er i trykken skrives kanskje det mest
spennende kapittelet. Endringene vi na star

overfor er nok de mest spennende JIP har hatt siden
etableringen av Jaeren Arbeid 11990. | 2015 flyttet
mekanisk avdeling inn i nye moderne lokaler pa

Bjorhaugslettd 15,1 2021 var det treavdelingens tur
nar 3000m2 i Plogfabrikkvegen 10 ble tatt i bruk.

JAREN INDUSTRIPARTNER

Den sterste endringen er nok den som kom 1 2023
nar Halandsvegen 21 0g 23 ble lagt ut for salg. Fra 1.
desember flyttet handtverk, Huldas kjekken, jobb-
kompetanse og administrasjon inn i samme bygg
som treavdelingen. Med det har vi na tidsriktige og

topp moderne lokaler til alle vare ansatte.

Salget av Halandsvegen 21 og 23 har gitt oss
muligheter til & utvikle JIP ytterligere. Nar Klepp
kommune besluttet & sette ut vaskeri pa anbud
(reserverte kontrakter) kom muligheten vi hadde
dremt om. Vaskeritjenester er noe mange

bedrifter i var bransje driver med stor suksess og
denne muligheten matte tas. Nar dette skrives er
murene pa et topp moderne vaskeri til 21 millioner
under oppfering. Vaskeriet skal kunne vaske minst 6
tonn i uka pa den mest miljevennlige maten det kan
vaskes pa. 1. september skal maskinene vaere i gang

og en ny milepael i JIPs historie skrives.

Etter flere ar med pandemi var tiden inne for et
ekstra fokus pa kompetanseheving. Vi har i 2023
hatt en rekke bedriftsinterne fagkurs som har gitt
personalgruppa et kompetanseleft. Vi har og satt
fokus pé styrkebasert veiledning, béde gjennom

kveldskurs og personaltur med dette som tema.

Vi har i 2023 hatt en nedgang i sykefravaeret fra
10,1til 6,6 %. Enda mer gledelig er det at

korttidsfraveeret er nede pa 1,2%. Det meste av
langtidsfravaeret har veert planlagt og det har derfor
veert mulig & sette inn tiltak for & opprettholde hoy

kvalitet pa driften.

Den sterste utfordringen vi star overfor er sveert
hoye pensjonskostnader pé den lukkede offentlige
pensjonsavtalen. Selv om vi har et fatall ansatte
igjen pa avtalen péleper hoye reguleringspremier,
bare i 1 2023 fikk vi en pensjonskostnad pa over 1
mill. heyere enn 2022. Prognosene for 2024 er

enda hoyere.

Vi gér eispennende tid i mete. Vihar gjennom store
investeringer rigget oss godt og kan mote framtida

med stor optimisme.

Avslutningsvis vil jeg si en stor takk til vare kunder
og samarbeidspartnere for et godt samarbeid. Takk
for dere velger & benytte oss som leverander. En
stor takk ogsa til vare ansatte som hver dag star pa
for at vi skal nd vare mal og for at vi skal skape en

kjekk arbeidsplass med mye laering og utvikling.

Vi ser fram til 2024 med alt det som ligger foran

oss, det er ikke lite.

Svein Axel Johannessen,

Daglig leder
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BALANSE PR. 31.12. Note 2023 2022
EIENDELER

Driftslesere og lignende 2 6 186 867 6658215
SUM VARIGE DRIFTSMIDLER 2 6 186 867 6 658 215
Lan til foretak i samme konsern 4 Q073 676 7 562 208
SUM FINANSIELLE ANLEGGSMIDLER 9 073 676 7 562 208
SUM ANLEGGSMIDLER 15 260 543 14 220 423
Varebeholdning 3412 393 3514273
SUM VARER OG ANNEN BEHOLDNING 3412 393 3514 273
Kundefordringer 2 556 482 3272473
Andre kortsiktige fordringer 6767 471 3 806 285
SUM FORDRINGER 9 323 953 7 078 758
Bankinnskudd og kontanter 5 4 632 298 5722862
SUM BANKINNSKUDD OG KONTANTER 4632298 5722 862
SUM OMLGPSMIDLER 17 368 643 16 315 893
SUM EIENDELER 32629 186 30536 316

RESULTATREGNSKAP Note 2023 2022
Salgsinntekt 20 936 186 34611974
Driftstilskudd arbeidsmarkedstiltak 29 889 586 28 449 091
Annen driftsinntekt 100 680 8/ 141
SUM DRIFTSINNTEKTER 59 926 452 63 229 871
Varekostnad 1 14 489 266 19886 519
Lennskostnad 2 28 246 220 24 758 301
Ordinare avskrivninger 2 133 465 2 117962
Annen driftskostnad 14 467 289 15565053
SUM DRIFTSKOSTNADER 59 336 241 63 327 834
DRIFTSRESULTAT 590 211 902 037
Renteinntekt Q17 756 589 /96
Annen finansinntekt 11429 41 581
Rentekostnad 10 645 10 322
Annen finanskostnad /3538 133 189
RESULTAT AV FINANSPOSTER 845 001 487 866
ORDINALERT RESULTAT 1435 212 1 389 903
ARSRESULTAT 1435212 1 389 903
Overferinger:

til annen egenkapital 3 1435212 1 389 Q03
SUM OVERFQRINGER 1435 212 1 389 903

JAREN INDUSTRIPARTNER
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Regnskapsprinsipper Immaterielle eiendeler
BALANSE PR. 31.12 Note 2023 2022 /&rsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskaps- Utgifter til immaterielle eiendeler er balansefert
loven og god regnskapsskikk for sma foretak. | utstrekning kriteriene for balansefering er oppfylt.
EGENKAPITAL OG GJELD Selskapet har ikke forskning- eller utviklingsaktiviteter.
Driftsinntekter og kostnader
Aksjekapital 3,6 304 675 304 675 Inntektsfering skjer etter opptjeningsprinsippet som Varige driftsmidler
SUM INNSKUTT EGENKAPITAL 304 675 304 675 normalt vil veere leveringstidspunktet for varer og Varige driftsmidler avskrives over forventet ekonomisk
tjenester. Kostnader medtas etter sammenstilling- levetid. Avskrivningene er som hovedregel fordelt
Annen egenkapital 3 24 749 726 23314514 sprinsippet, dvs. at kostnader medtas i samme linecert over antatt ekonomisk levetid.
SUM OPPTJENT EGENKAPITAL 24749726 23314 514 periode som tilherende inntekter inntektsferes.
Varer
SUM EGENKAPITAL 25054 401 23 619 189 Hovedregel for vurdering og klassifisering Varer er vurdert til laveste av anskaffelseskost
av eiendeler og gjeld og virkelig verdi.
Leveranderg eld 3088 495 3168 254 Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert
Skyldig offentlige avgifter 1957047 2140703 som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert Fordringer
Annen kortsiktig gjeld 2529244 1608 170 som omlepsmidler. Fordringer som skal tilbakebe- Kundefordringer og andre fordringer oppferes til
SUM KORTSIKTIG GJELD 7574785 6917127 tales innen et ar er uansett klassifisert som omleps- palydende etter fradrag for avsetning til forventet
midler. Ved klassifisering av kortsiktio og langsikti tap. Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av en indi-
SUM GJELD 7574785 6917127 gjeld er analoge kriterierglagt til grunn?) S vijuell vurder?ng avF;ngenkelfe f’gordringgene. | tillegg
SUM GJELD OG EGENKAPITAL 32629 186 30536 316

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men

gjores det for evrige kundefordringer en uspesifisert

avsetning for & dekke antatt tap.

@ksnevad, 20.03.2024

Styret i Jeeren Industripartner AS nedskrives til virkelig verdi nar verdifallet forventes

~ kke & veere forbigdende. An|eggsmid|er med begrenset Pensjon
% /4”‘4 W okonomisk levetid avskrives planmessig. Langsiktig Pensjonsforpliktelser / pensjonsmidler knyttet
Lars Omund Enevoldsen Roar Lima Grgdeland gjeld balanseferes til nominelt mottatt belep pa eta- til kollektiv ytelsesbasert pensjonsordning og

led nestleder ) ) : . o
styreleder bleringstidspunktet. AFP—ordnmg er ikke balansefert. Det vil si at

// pensjonskostnaden er lik arets betalinger,
%

Tl Sonwel) Bren
Torill Steinvoll Bgen
styremediem

o Aasland Omlepsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost samt innbetaling til premiefond med fradrag for

tyr lem og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balanseferes til avkastning.

. . nominelt mottatt belep pa etableringstidspunktet.
< Y
nMuna Koo sen WS 2echir LszCﬁtS Skatt
Nina Klausen Wibecke Natas
styremedlem styremedlem

Enkelte poster er vurdert etter andre regler. Postene Selskapet er ikke skattepliktig.
det gjelder vil vaere blant de postene som omhandles

nedenfor.

daglig leder
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Note 1 2023 2022
LONNSKOSTNADER, ANTALL ANSATTE,

GODTGJORELSER TIL DAGLIG LEDER M.V.

LONNSKOSTNADER

Lenninger 19 703 540 18 264 829
Arbeidsgiveravgift 3 499 240 3 055 282
Pensjonskostnader 3981 255 2 588 989
Andre ytelser 1062 186 849 201
SUM 28 246 220 24 758 301

Gjennomsnittlig antall arsverk:

Admin, arbeidsledere og veiledere mm

24

26

Lennskostnaden inkluderer ogsa lenn til ansatte i varig tilrettelagt arbeid. Disse plassene tildeles gjennom stats-

og kommundebudsjett og historisk sett vil dette medfere mindre endringer pa de samlede lonnskostnadene.

Note 2 Maskiner Driftslesere, SUM
ANLEGGSMIDLER og anlegg inventar ol.

Anskaffelseskost 01.01.23 Q /05 571 2 544 875 12 250 447
+ Tilgang kjepte driftsmidler /30 602 Q38 024 1 668 626
- Avgang i éret 50 000 50 000
= ANSKAFFELSESKOST 31.12.23 10 386 174 3 482 899 13 869 073
Av- og nedskrivinger pr 01.01.23 4511 641 1 087 100 5598 /741
+ Arets ordinzre avskrivninger 1 590 264 543 201 2 133 465
- Avgang avskriving 50 000 50 000
= AV- OG NEDSKRIVNINGER PR 31.12.23 6 051 905 1 630 301 7 682 206
BOKFOQRT VERDI 31.12.22 4 334 269 1 852 598 6 186 867
Okonomisk levetid O-1/ &r O-15 ar

JAREN INDUSTRIPARTNER

Note 3 Aksjekapital Annen EK SUM
EGENKAPITAL

Egenkapital 01.01 304 675 23314514 23 619 189
Arsresultat 1435212 1435212
EGENKAPITAL 31.12. 304 675 24749726 25054 401

Note 4
L;&N TIL KONSERNSELSKAP

Jaeren Industripartner AS har gitt et usikret 1an pa kr 9 073 676, - til morselskapet JIP Holding AS.

Lanet renteberegnes med markedsrente og skal nedbetales over 15 ar fra og med 2024,

Note 5
BUNDNE MIDLER
| posten inngar bundne bankinnskudd med kr 808 042.

Note 6

AKSJEKAPITAL OG AKSJONARINFORMASJON

Selskapets aksjekapital pa kr 304 675 bestar av 555 aksjer a kr. 548,96.
Aksjene er i sin helhet eid av JIP Holding AS.

Dette selskapet erisin tur eid av Klepp, Time og Ha kommuner med 1/3 hver.

JIP — til 3 stole pa!



RESULTATREGNSKAP Note
DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER

Annen driftskostnad
SUM DRIFTSKOSTNADER

Annen driftskostnad
SUM DRIFTSKOSTNADER

DRIFTSRESULTAT

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Inntekt p5 investering i datterselskap 1

Annen rentekostnad

RESULTAT AV FINANSPOSTER

Resultat for skattekostnad

Skattekostnad pa resultat 2
RESULTAT

ARSRESULTAT

OVERFOQRINGER

Avsatt til overkurs

SUM OVERFQRINGER

JAREN INDUSTRIPARTNER

2023

6300

6300

169 422
169 422

-163 122

2000000

148 676

1851324

1688203

0

1688 203

1688 203

1688203
1688 203

2022

77 469
77 469

-77 469

92 469

92 469

15000

15000

15000

15000

UUBWIYDIAA JD[SSON| SUL| 0304
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BALANSE PR. 31.12.2022 Note 2023 2022 BALANSE PR. 31.12.2021 Note 2023 2022
FINANSIELLE ANLEGGSMIDLER EGENKAPITAL OG GJELD
Investeringer i datterselskap 1 43 298 750 34 548 750
SUM FINANSIELLE ANLEGGSMIDLER 43 298 750 34 548 750 EGENKAPITAL
INNSKUTT EGENKAPITAL
SUM ANLEGGSMIDLER 43 298 750 34 548 750 Aksjekapital 4 555 000 555 000
Overkurs 33 978 /50 33 978 /750
OMLGPSMIDLER SUM INNSKUTT EGENKAPITAL 34 533 750 34 533750
Konsern{:ordringer OPPTJENT EGENKAPITAL
SUM FORDRINGER 0 Q2 469 Annen egenkapital 1 703 203 15000
0 92 469 SUM OPPTJENT EGENKAPITAL 1703 203 15 000
Bankinnskudd, kontanter o.l.
SUM OMLGPSMIDLER 2 020 290 2 289 SUM EGENKAPITAL 3 36 236 953 34 548 750
2 020 290 94758
SUM EIENDELER GJELD
45 319 040 34 643 508 KORTSIKTIG GJELD
Leverandergjeld 2 841 4188
Konserngjeld 1 Q0/3 676 85 000
Annen kortsiktig gjeld 5570 5570
SUM KORTTIKTIG GJELD 9 082 087 94 758
SUM GJELD 9 082 087 94 758
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 43 319 040 34 643 508
20.03.2024
Styret i JIP Holding AS
Olop ?lﬂmu ¢ ;E Zvé'z clan Vemll Sie_uimﬂ%@n
Edrs Omund Enevoldsen Roar Lima Gredeland Torll Steinvoll Baen
styreleder nestleder styremedlem
// // oo Do sen  Wiiade it
ans Malf"ﬁ{asland Nina Klausen Wibecke Natis
styremedlem styremedlem styremedlem
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Regnskapsprinsipper

/&rsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskaps-
loven og NRS 8 - God regnskapsskikk for sma
foretak.

Driftsinntekter
Inntektsfering ved salg av varer skjer pa leverings-
tidspunktet. Tjenester inntektsferes etter hvert

som de leveres.

Skatt

Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter bade
periodens betalbare skatt og endring i utsatt skatt.
Utsatt skatt er beregnet med 22 % pa grunnlag av
de midlertidige forskjeller som eksisterer mellom
regnskapsmessige og skattemessige verdier, samt
ligningsmessig underskudd til fremfering ved utgan-
gen av regnskapsaret. Skatteokende

og skattereduserende midlertidige forskjeller som
reverserer eller kan reverseres i samme periode er

utlignet og nettofert.

Klassifisering og vurdering av omlopsmidler
Omlepsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt
poster som forfaller til betaling innen ett &r etter
balansedagen, samt poster som knytter seg til va-
rekretslopet. Omlepsmidler vurderes til laveste

verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi.

Aksjer i datterselskap

Datterselskap vurderes etter kostmetoden

i selskapsregnskapet. Investeringen er vurdert til
anskaffelseskost for aksjene med mindre
nedskrivning har veert nedvendig. Det er foretatt
nedskrivning til virkelig verdi nar verdifall skyldes
arsaker som ikke kan forventes & vare

forbigdende og det mé anses nedvendig etter god
regnskapsskikk. Nedskrivninger er reversert nar
grunnlaget for nedskrivning ikke lenger er til stede.
Utbytte, konsernbidrag og andre utdelinger fra
datterselskap inntektsferes. Overstiger utbytte /
konsernbidraget andelen av opptjent resultat etter
anskaffelsestidspunktet, representerer den
overskytende del tilbakebetaling av investert
kapital, og utdelingene er fratrukket investeringens

verdi i balansen til morselskapet.

Note 2 2023 2021
SKATT

ARETS SKATTEKOSTNAD

RESULTATFQRT SKATT PA ORDINRERT RESULTAT:

Betalbar skatt 0 0
Endring i utsatt skattefordel 0 0
SKATTEKOSTNAD ORDINART RESULTAT 0 0
SKATTEPLIKTIG INNTEKT:

Resultat for skatt 1688 203 15 000
Permanente forskjeller -2 000 000 O
Anvendelse av fremfurbart underskudd 0 -15 000
SKATTEPLIKTIG INNTEKT -311798 0
BETALBAR SKATT | BALANSEN:

Betalbar skatt pa arets resultat 0 -20 343
Betalbar skatt pa mottatt konsernbidrag 0 20 343
SUM BETALBAR SKATT | BALANSEN 0 0

Skatteeffekten av midlertidige forskjeller og underskudd til fremfering som har gitt opphav til utsatt skatt og utsatte

skattefordeler, spesifisert pa typer av midlertidige forskjeller.

Note 1 Eierandel: Bokfort Bokfort Resultat

Investeringer i datterselskap

verdi egenkapital

Kontorkommune:
JIP Eiendom AS, Klepp
Jaren Industripartener AS, Klepp

100% 253 532 250 325 1242 399
100% 34 295218 25054 401 1435212

2022 ENDRING
Akkumulert fremferbart underskudd -311 798 311 798
Inngar ikke i beregningen av utsatt skatt -311 798

JIP Eiendom AS ble solgt i jaunar 2024.

JAREN INDUSTRIPARTNER
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UTSATT SKATTEFORDEL/SKATT (22 %)

| henhold til God regnskapsskikk for sma foretak balanseferes ikke utsatt skattefordel.

0
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Note 5

Note 3 Aksjekapital: v Annen Sum ANDRE IKKE BALANSEFQRTE BETINGET FORPLIKTELSE

ital: kapital:
EGENKAFITAL SEARSRE egenkapita | forbindelse med utfisjoneringen av JIP Eiendom AS fra Jaeren Industripartner AS i 2021 har eieme av JIP

Holding AS 1 aksjonaravtale forpliktet seg til a tilfere Jaeren Industripartner AS verdier tilsvarende NOK 15

] 34 548 750
Z:;::jé?zz 220000 95978 750 : 682 28(3) 1 688 203 500 000, med tillegg av en arlig rente tilsvarende 3M NIBOR + 5,0% (“Kompensasjonsbelepet”).
Pr. 31.12.2023 SR 33978750 B 36 236 953 Kompensasjonsbelepet ble gjort opp i sin helhet i forbindelse med salget av aksjene i JIP Eiendom AS
i januar 2024,
Note 4 Antall Palydende Bokfort
Aksjonaerer

Aksjekapitalen i JIP Holding AS pr. 31.12 bestar av:

Ordinare aksjer 555 1000,0 550 000
SUM 555 550 000

Ordinzre Eierandel Stemmeandel
Eierstruktur % %

De storste aksjonarene i % pr 31.12 var:

H& Kommune 185 33,3 33,3
Klepp Kommune 185 33,3 33,3
Time Kommune 185 33,3 33,3
TOTALT ANTALL AKSJER 555 100 100
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Til generalforsamlingen i Jaeren Industripartner AS

Uavhengig revisors beretning

Konklusjon
Vi har revidert Jaeren Industripartner AS sitt drsregnskap som viser et overskudd pd kr 1 435 212.

/c\rsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 23, resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet
per denne datoen og noter til drsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige

regnskapsprinsipper.

Etter var mening
o oppfyller drsregnskapet gjeldende lovkrav, og
e gir drsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 23
og av dets resultat for regnskapséaret avsluttet per denne datoen i samsvar med

regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen
Vi har gjennomfert revisjonen i samsvar med de internasjonale revisjonsstandardene International

Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er
beskrevet nedenfor under "Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet”. Vi er
uavhengige av selskapet slik det kreves i lov, forskrift og International Code of Ethics for
Professional Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av the
International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare
pvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var

vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon
Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for gvrig informasjon som er publisert sammen med

arsregnskapet. @vrig informasjon bestar av styrets beretning. Var konklusjon om arsregnskapet

ovenfor dekker ikke gvrig informasjon.

| forbindelse med revisjonen av &rsregnskapet er det v&r oppgave 3 lese evrig informasjon. Formalet
er & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom den gvrige informasjonen og
drsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av &rsregnskapet, eller
hvorvidt evrig informasjon fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom evrig

informasjon fremstr som vesentlig feil. Vi har ingenting & rapportere i s henseende.

Aaudit AS / Grenseveien 21/ 4313 Sandnes / Org.nr 927 653 508 / aaudit.no
Medlem av Den norske Revisorforening
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@ Revisors beretning - 2023

Ledelsens ansvar for drsregnskapet
Ledelsen er ansvarlig for & utarbeide &rsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar

med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik
intern kontroll som den finner nedvendig for & kunne utarbeide et drsregnskap som ikke inneholder

vesentlig feilinformasjon, verken som fplge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av &rsregnskapet mé ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til

grunn for arsregnskapet s lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet
Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at &rsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig

feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfert i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som
eksisterer. Feilinformasjon kan oppstd som falge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir
vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke

okonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa drsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utaver vi profesjonelt skjenn og utviser profesjonell
skepsis gjennom hele revisjonen. | tillegg:

— identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i drsregnskapet, enten det
skyldes misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfarer revisjonshandlinger for a
handtere slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som felge av misligheter
ikke blir avdekket, er hgyere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden
misligheter kan innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger
eller overstyring av intern kontroll.

— opparbeider vi oss en forstdelse av den interne kontroll som er relevant for revisjonen, for &
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi
uttrykk for en mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

— evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilherende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

—  konkluderer vi pa hensiktsmessigheten av ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen ved
avleggelsen av rsregnskapet, basert pd innhentede revisjonsbevis, og hvorvidt det foreligger
vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold som kan skape tvil av betydning om
selskapets evne til fortsatt drift. Dersom vi konkluderer med at det eksisterer vesentlig
usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pa
tilleggsopplysningene i drsregnskapet, eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er
tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon om &rsregnskapet og drsberetningen. Vare

konklusjoner er basert p3 revisjonsbevis innhentet inntil datoen for revisjonsberetningen.

Aaudit AS / Grenseveien 21 / 4313 Sandnes / Org.nr 927 653 508 / aaudit.no
Medlem av Den norske Revisorforening
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@ Revisors beretning - 2023

Etterfolgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfere at selskapet ikke fortsetter
driften.

— evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt drsregnskapet gir uttrykk for de underliggende

transaksjonene og hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av revisjonen og til hvilken tid
revisjonsarbeidet skal utferes. Vi utveksler ogsa informasjon om forhold av betydning som vi har

avdekket i l@pet av revisjonen, herunder om eventuelle svakheter av betydning i den interne kontrollen.

Forus, 20. mars 2024
Aaudit AS

Kai T. Nygaard
Statsautorisert revisor

Aaudit AS / Grenseveien 21/ 4313 Sandnes / Org.nr 927 653 508 / aaudit.no
Medlem av Den norske Revisorforening
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JAREN INDUSTRIPARTNER
MEKANISK AVDELING

Ved arsskiftet hadde var avdeling 21 flinke medarbeidere
som betjente vére avanserte metallbearbeidings-
maskiner. Disse inkluderer maskiner for dreiing,
fresing, beying, rerbeying, sveising og tynnplate-
produksjon. Vibenytter CNC-styrte maskiner med
hoy neyaktighet for & sikre presisjon i alle ledd av
produksjonen. Her er ingen masseproduksjon, men
en mengde unike lesninger som setter prikken over
i-en pa kundens produkter. Vi er stolte over a veere
underleveranderer til det lokale naeringslivet og ha
samarbeidspartnere som Ogleend System, Nordic

Steel og Haaland Tynnplate, for & nevne noen.

1 2020 har vi investert i en ny CNC-styrt dreiebenk
fra Hyundai, og vi er stolte av & vaere de forste |
Norge som har fatt denne spesifikke modellen.
Denne maskinen vil avlaste var Mazak-dreiebenk
og overta produksjonen av store serier med sma
deler. Investeringen er en viktig del av var strateg;
for & oke effektiviteten og kapasiteten i produks-
Jjonen, samtidig som vi sikrer hoy kvalitet pa vare

produkter.

JAREN INDUSTRIPARTNER

| 2021 gjennomferte vi vart sterste enkeltoppdrag
noensinne nar vi fikk kontrakt med Blue Lice i
forbindelse med pionerarbeider og nar de satte ny
teknologi for utvikling av lakselus i produksjon. Vi
har vaert med pé hele prosessen fra utvikling til pro-

duksjon.

| 2023 fikk vi en ny kunde, Hassel Solar, og vi er
veldig glade for & fa lov til & produsere deler til sol -
celleanlegg som blir plassert over hele landet. En
annen spennende kunde dette aret var Nordic
Steel, som ga oss et stort oppdrag med produks-
jon av laksefeller til Nord-Norge. Disse fellene skal
hindre pukkellaks i 8 komme opp i elvene, noe som
er et viktig miljetiltak. Vi er glade for & bidra til slike
baerekraftige prosjekter.

Vare viktigste maskiner er :
Mazak VTC 300 C

Mazak Nexus 200 m
Mazak pth 4800

Hyundai WIA E160

Emegi

Les mer om var maskinpark pa www.jias.no
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JAREN INDUSTRIPARTNER
TREAVDELING

For vare 43 dyktige ansatte i denne avdelingen, er
alle gode ting tre! Faktisk serger palleautomatene
for at 100.000 paller kan produseres — og deretter
leveres — i lopet av et &r. Det er nok til & dekke over

12.000 fotballbaner og bare vekten av 40.000

elefanter pa ti tonn hver!

| 2021 flyttet vi inn i nytt bygg i Plogfabrikkvegen
10. Det 3000m?store store bygget er optimalisert
med tanke pa storskalaproduksjon av palle- og tre-
emballasje og serger for effektive produksjonspro-
sesser. | forbindelse med flytting ble begge vare
palleautomater byttet og bade bygg og maskiner
holder hey standard.

JAREN INDUSTRIPARTNER

Det som ikke gar maskinelt snekres for hand, alt
etter kundenes ensker og behov, enten det drei-
er seg om sma og sterre kvanta kasser, bokser
og karmer pa spesielle mal. Vi er stolte av & vaere
hovedleverander til en rekke av distriktets sterste

pallekonsumneter.

Kverneland Group, TINE, Skjeveland, AM Nutri-
tion, Marin Pet, Haaland Tynnplate, Oceaneering
og Dgleend system er alle kunder hos oss om det
er europaller, spesialpaller, transportkasser eller
pallekarmer, vi leverer det de trenger nar de trenger
det til avtalt kvalitet. Vi har egen bil som leverer det
meste av det vi produserer. Nar volumet blir stort
har vi gode samarbeidspartnere som serger for

transportenA
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JZAEAREN INDUSTRIPARTNER
HANDVERKSAVDELING

Vissteduatvihar40 nevenyttige ansatte | handverks
avdelingen som elsker 3 utﬂarejobbene som mange

andre synes er slitsomme og tidkrevende?

Bare spor en av vare kjeere kunder, som glaend
System, Wurth Industri eller Aarsland Stal & Lakk.
De lar oss ta hdnd om alt fra pakking av skruer og
mebeldeler til montering av ulike systemer. Og neste
gang du bestiller noe fra Jeeren Forlag og Info Vest,
sé er det vi som beserger at produktene blir sendt

trygt hjem til deg.

Vare ansatte kan ogsa sy, trykke pa tey og lage mat.
Har du kjept fenalar hos Haland kjott og fatt med en
flott teypose? Posen er av laget av vare medarbeidere,
vi har malt, klippet, sydd og trykket en etter en. lkke
rart de ble flotte. Har du sett Klepp IL sitt damelag pa
stadion, pa tv elleriavisa. Vare dyktige medarbeidere
trykker tall, logoer og det som skal til pa bade drakter,
treningskleer og bagger.

Det er en allsidig gjeng som har kompetanse

pa mange omrader, her er noe av det mangfoldet av

arbeid denne gjengen holder pa med.

JAREN INDUSTRIPARTNER

Har du sett en av de hvite og grenne bysyklene? |
mai 2022 inngikk vi en 4 &rig avtale med Kolumbus
om 4 drifte bysykkelordningen i kommunene Klepp,
Time, H& og Gjesdal. Hver dag er var bil pa veien for
é flytte, fikse og finne sykler som har gétt i stykker
og ikke minst seke opp syklene som har kommet pa

avvele.

Kanskje du kjenner noen i Klepp og Time som far mat
tilkjort fra kommunen? Hver tirsdag og fredag, aret
rundt, tar to av vare ansatte bilen og med den storste
neyaktighet og presisjon er de innom om lag 80 hus-

stander med mat.

Siste skudd pa stammen er at vi drifter grentanlegget
til et borettslag. Klippe plen, se til avfallsrommet og
serge for at sluker er apne nar regnet kommer i store

mengder.

| 2024 utvider vi grent arbeidet nar vi starter opp
med stell av graver i Ha kommune. 4 ganger i dret
skal vare ansatte ut og serge for at 80 graver far nye

planter og ser velstelte ut.
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JAREN INDUSTRIPARTNER
JOBBKOMPETANSE

| jobbkompetanse jobber vi pa oppdrag for NAV |
gjennomferingen av tiltaket Arbeidsforberedende

trening (AFT).

Vihar 30 plasser i AFT. Det vil si at det til enhver
tid er 30 jobbsekere som far bistand til 8 komme ut |

ordinart arbeid med hjelp fra vare dyktige veiledere.

Det er det lokale NAV kontoret som har ansvar for

utvelgelse og innseking til tiltaket.

Med bruk av kartleggingsverktey og arbeidsutpreving,
seker vi sammen med arbeidsseker & finne et arbeid
som personen kan mestre og sta i over tid. AFT
retter seg mot brukergrupper som star langt unna
arbeidsmarkedet, og tiltaket er ment & gi okte

muligheter for dem.

JAREN INDUSTRIPARTNER

Mélet er a avklare arbeidsevnen gjennom

arbeidstrening i ulike arbeidssituasjoner.

Etter en periode med forberedende
arbeidstrening i et tilrettelagt arbeidsmiljo far
du arbeidstrening i en vanlig bedrift.

Du far kartlagt kompetansen din og far
karriereveiledning.

Du kan fa tilrettelagt oppleering hvis du ensker
& ga videre med et yrkesfaglig utdanningslep.
Oppleaeringen skal bedre mulighetene dine til a

komme i jobb.

AFT tiltaket er fleksibelt og kan ha en varighet pa
inntil et ar med mulighet for forlengelse i ytterligere
ett ar. Varigheten blir tilpasset behovene til

arbeidsseker og ut fra mulighetene pé arbeidsmarkedet.

| 2023 gikk 45% av jobbsokerne i AFT til jobb eller

utdanning.
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JAEREN INDUSTRIPARTNER
HULDA KAFE

Nytt storkjekken gir nye muligheter — na med okt
satsing pa catering. Metemat, alt av selskapsmat,
konfirmasjoner og andre sma og store anledninger,
hos oss far du det du trenger til din neste store an-

|edning.

Flyttingen til Dksnevad har gitt oss et nytt og topp
moderne kjokken med alle fasiliteter. Kombinas-
jonen av dedikerte og lidenskapelig matelskende
ansatte som under kyndig veiledning av erfarne
arbeidslederne gjer at vi na tilbyr et bredt utvalg at
de meste du kan tenke deg innen mat. Sjekk jias.no
for utvalg og priser eller send oss en henvendelse sa

spesial tilpasser vi bestillingen til dine ensker.

JAREN INDUSTRIPARTNER

Om vi leverer?

Selvsagt.

Takk til Klepp kommune som har inngétt avtale med

oss om levering av metemat de neste 4 arene.

Vi er nd inne i vart 2 driftsar med Huldas kafe pa
Garborgsenteret pa Bryne. Kafeen er for vare an-
satte en populeer arbeidsplass, vi setter stor pris pa
alle vare faste kunder som tar turen innom for en

kopp kaffe, en matbit og en goe dres.

Vi har dpent mandag - lerdag 10.00-15.00, ogsa
om sommeren. Trenger du et lite avbrekk fra jobb,
shoppingen eller et kafebesok pa fritida, ta turen

INnNom 0ss.

Hos oss skal du alltid fa et ekstra smil med pa kjepet

-
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JAREN INDUSTRIPARTNER
VASKERI

For forste gang har en av elerkommunene benyttet
seg av mulighetene som ligger i anskaffelsesforskriften
(§16-9) og utlyst anbud pa reserverte kontrakter.
Denne kontrakten er na tildelt JIP og vaskeriet skal

veere ferdig etablert og klart til oppstart den 1.9.

Konkurranseutsetting av vaskeri gjennom reserverte
kontrakter er noe flere kommuner har gjort med
stort hell. | Rogaland er dette gjort bade i Strand,
Karmey, Haugesund og Etne. N& kommer Klepp

etter.

Vaskeri tilferer oss gode og meningsfylte arbeid-
soppgaver og ikke minst stabil tilgang pa jobb over

en lengre periode.

600m? i grunnflate

2 etasjer

Topp moderne vaskeri bygget etter

siste bransjestandarder

Hoye miljostandarder

Vask av tey pa 40 — 60 grader

35% lavere vannforbruk enn tradisjonelle
maskiner

Mellom 50 og 70 % gjenbruk av varme fra
torketromler

Skansomme vaskemaskiner og terketromler

som oker toyets levetid.

JERENINDUSTRI PARTNER
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VI HAR LAGET BOK!

Vi er stolte av a fortelle at vi har fatt laget en bok

om historien var og arbeidet som gjores her p§
Jaeren Industri Partner! Boka heter “Jobben var” og

er skrevet av Tom Hetland.

JAREN INDUSTRIPARTNER 44
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Pa julebordet ble det pé tradisjonelt vis del ut pris for arets

medarbeider.

Arets pris gikk til Ole Hallgrim som er godt likt blant sine
kollegaer. Han har godt humer, er neye, hjelpsom
og pliktoppfyllende. Han omtaler sine kollegaer pé en positiv

mate og har stor omtanke for alle.

Han er flinkt til & oppmuntre og bygge opp andre og god til
a leere opp nyansatte. Han har jobbet i bedriften siden 2013,
forst pa mekanisk fer han na er pa tre avdelingen med ansvar

for spesialprodukter.

v



JAREN INDUSTRIPARTNER

INGVALL REE

GULLKLOKKE FOR 25 AR | BEDRIFTEN

Ingvall Ree mottok gullklokke for 25 ar i trofast
tjeneste. Vi gratulerer og er veldig glad for & ha
deg med pa laget!
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Jaren Industripartner AS
Oksnevad Neeringspark
Plogfabrikkvegen 10
4353 Klepp st.

Telefon: 51 /7 06 00
WWW |i3s.no

E-post: post(@jias.no

Administrasjon:
Oksnevad Neeringspark
Plogfabrikkvegen 10
4353 Klepp st.

Svein Axel Johannessen
(Daglig leder)

Telefon: 9159 9596
E-post: saj(@jias.no

Anne Gunn Ferde Folkestad
(Administrasjonsleder)
Telefon: 92 09 09 80
E-post: agf(@jias.no

Jobbkompetanse:
Plogfabrikkvegen 10,
4353 Klepp Stasjon
Sikke Helene Ueland
Attferingsleder
Telefon: 9166094/

E-post: shu(@jias.no

Produksjon Narbe:
Mekanisk og montering
Bjorhaugsletta 15,
4365 Neerbe

Eugen Obuchowski
(Driftsleder)
Telefon:

45402077/92250195
E-post: eo(@jias.no

Produksjon Qksnevad:
Paller og treembalasje
Produksjon @ksnevad
Plogfabrikkvegen 10,
4353 Klepp st.

Raimonds Mass
(Driftsleder)
Telefon:

45402075/928477 69
E-post: tre(@jias.no
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Produksjon Handverk:
Pakking, montering og refleks
Plogfabrikkvegen 10

4353 Klepp st.

Helge S. Reiestad
(Driftsleder)

Telefon:

4540 2265/951499 72
E-post: handverk(@jias.no

Huldas Kafé og Catering
Garborgsenteret

Kafe:

Hetlandsgata 11,

4340 Bryne

Catering:
Plogfabrikkvegen 10
4353 Klepp st.

Ase Irene Nedrebe
(Driftsleder)
Telefon:
99714746
E-post: ain(@)jias.no
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